# NOMBRE APELLIDOS 20/10/25
1 JHON HENRY BARRAGAN MEDINA
2 | KELLYALEJANDRA HOYOS NARVAEZ
3 PAOLAANDREA CRISTANCHO ARCILA
4 ANDRES FELIPE OSORIO OSPINA
5 | JORDAN MEDARDO TORRES ARIAS
6 | CARLOSANTONIO OSORIO VARGAS
7 JOSE DAVID RAMIREZ GOMEZ
8 JUAN PABLO MENOTTI FORERO
9 JOHN EDER MONTOYA MORALES
10 ANGIE TATIANA IPIA CALLEJAS X
11 AIDA MARITZA ACOSTA

COMPETENCIA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
RESULTADO

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

1ra 10 NOV Contenido (40%)

2da 1DIC Habilidad comunicativa en inglés (30%)
Presentacion visual y estructura (20%)
Trabajo en equipo y acitud (10%)

NOMBRE APELLIDOS PROBLEMAS
JHON HENRY BARRAGAN MEDINA
KELLY ALEJANDRA HOYOS NARVAEZ
PAOLA ANDREA CRISTANCHO ARCILA
ANDRES FELIPE OSORIO OSPINA
JORDAN MEDARDO TORRES ARIAS
CARLOS ANTONIO OSORIO VARGAS
JOSE DAVID RAMIREZ GOMEZ
JUAN PABLO MENOTTI FORERO
JOHN EDER MONTOYA MORALES
ANGIE TATIANA IPIA CALLEJAS

AIDA MARITZA ACOSTA




